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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 146/2026
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 098/2026
ART. 75, INCISO II DA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021
DECRETO MUNICIPAL N°. 1889/2025

DO PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE PONTAO/RS, com sede administrativa na Avenida Jalio de Mailhos, 1613,
Centro, da Cidade de Pontdo/RS, CEP: 99.190-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA, nos termos do art. 75, inciso Il da Lei Federal N°
14.133, de 01 de abril de 2021, Torna Publico aos interessados, que realiza DISPENSA DE
LICITACAQ, com base nas justificativas e disposicdes legais abaixo fixadas.

1. DEFINICAO DO OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servi¢os de organizagdo de eventos e do V
Curso Inter-regional: Direitos Humanos; Ensino das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino das
Histoérias e Culturas Afro-Brasileiras, Africanas e dos Povos Indigenas; Educagdo Inclusiva, com
carga horaria de 50 horas totais, na modalidade hibrida para professores e profissionais da educacao.

2. PRAZO DO CONTRATO:
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados a partir da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

E cedico que, em razdo do ordenamento vigente, a licitagdo publica é obrigatéria. No
entanto, também ¢é cedico que essa obrigatoriedade tem por finalidade a prote¢do do interesse
publico em razdo da possibilidade da pratica de atos imorais, atos esses eivados pela pessoalidade e
que possam acarretar tratamento discriminatdrio ndo previsto em lei.

O objeto pretendido pela Administracdo e ora processado se caracteriza em hipoOtese
dispensa de licitagdo, amparado no art. 75, inciso II da Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme
parecer juridico e justificativas presentes nos autos.

O motivo maior da existéncia da licitagdo publica ¢ o respeito ao Principio Constitucional
da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo publica vem ao final
trazer beneficios econdomicos ao contratado e, por esse motivo, todos aqueles potenciais interessados
em contratar com a Administragdo Publica devem, nos termos da legislagdo vigente, ser tratados de
maneira isondmica por parte da Administracao Publica.

Neste sentido, a regra geral vigente no arcabouco juridico patrio ¢ de que a contratagao
publica deve ser precedida de licitagdo publica, conforme a redacdo do art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB/1988, ndo deixando davidas o acima
exposto. Entretanto, o proprio art. 37, inciso XXI, da CRFB de 1988 reza que podem existir casos
previstos na legislacdo infraconstitucional em que a Administracdo Publica, respeitadas as
formalidades legais, pode contratar de forma direta, conforme transcri¢ao a seguir:
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Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

[-]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienagoes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que assegure igualdade de condigoes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagoes de pagamento, mantidas as condi¢bes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagcdo
técnica e economica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

Desta feita, a rigor, as compras, servicos, obras, alienacdes e locagdes realizadas no ambito
da Administragao Publica Brasileira serdo precedidos de processo licitatorio, conforme fixa o inciso
XXI do art. 37 da Constitui¢ao Federal de 1988.

Nesse sentido

Niebuhr (2015, p. 123):

[...] a licitagdo publica é obrigatoria em tributo aos principios regentes da
Administra¢do Publica, que visam proteger o interesse publico de atos imorais,
marcados pela pessoalidade e, com destaque, que imputem aos membros da
coletividade tratamento discriminatorio apartado da razoabilidade [...].

Analisando o tema a doutrina patria manifesta-se no mesmo sentido, conforme transcri¢ao

a seguir:

O fato ¢é que, de modo muito claro, a regra é a obrigatoriedade de licitagdo publica,
e a excegdo se refere aos casos especificados pela legislagdo, que, como Vvisto,
redundam em inexigibilidade e dispensa. Bem se vé que o constituinte atribuiu
competéncia ao legislador para integrar o dispositivo, declinando os casos em que
a licitagdo publica ndo se impoe. Entretanto, o constituinte ndo permitiu que o
legislador criasse hipoteses de dispensa ndo plausiveis, pois, se assim tivesse
procedido, este ultimo poderia subverter a propria regra constitucional relativa a
obrigatoriedade de licitagdo.

Com efeito, as contratacdes diretas constituem excecdes a regra geral e, como tal, somente
podem ser realizadas nos estreitos limites fixados pela legislacao vigente.
No arcabougo juridico patrio, existem duas possibilidades de contratagdo direta, quais

sejam:

a) por dispensa de licitacdo; ou
b) por inexigibilidade de licitacao.

Especificamente, para o caso em tela, o Inc. II, do art. 75, da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
autoriza a dispensa de licitagdo para contratagdes que envolvam valores inferiores a R$ 50.000,00
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(cinquenta mil reais), atualizado pelo Decreto n® 12.807/2025, para R$ 65.492,11 (sessenta ¢ cinco
mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

Dessa forma, a contratagdo da empresa, empresa APRIMORE ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
59.532.094/0001-92, por meio de dispensa de licitagdo, além de encontrar amparo na legislagao
vigente ¢ a solugdo mais adequada para suprir a necessidade da Prefeitura Municipal de Pontao/RS.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A formacéo continuada de professores e profissionais da educacdo em Direitos Humanos, Ensino
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino das Historias e Culturas Afro-Brasileiras, Africanas e
dos Povos Indigenas, bem como em Educacao Inclusiva, justifica-se pela necessidade de fortalecer
préticas pedagogicas comprometidas com a equidade, a valorizacdo da diversidade e a garantia do
direito educacdo de qualidade para todos os estudantes. A escola contemporanea desempenha papel
fundamental na promocéo de uma cultura de respeito as diferencas, combate as discriminacfes e
construcdo de uma sociedade democratica e inclusiva. Nesse contexto, torna-se indispensavel que
os profissionais da educacgdo estejam preparados para desenvolver acdes pedagdgicas alinhadas as
legislacBes e diretrizes educacionais vigentes, especialmente a Lei n® 10.639/2003, a Lei n°
11.645/2008, a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva e as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. A formacdo proposta visa proporcionar
subsidios tedricos e metodoldgicos que possibilitem aos participantes refletirem criticamente sobre
suas praticas, ampliarem conhecimentos acerca das relacdes étnico-raciais, da valorizacdo das
identidades culturais afro-brasileiras, africanas indigenas, bem como sobre estratégias pedagdgicas
inclusivas que assegurem a participacdo aprendizagem de todos os estudantes. Além disso,
considerando os desafios contemporaneos vivenciados no ambiente escolar, a realizacdo da
formacdo em modalidade hibrida favorece maior flexibilidade. ampliacdo do acesso e integracédo
entre momentos presenciais e atividades online, potencializando a troca de experiéncias, estudos
colaborativos e aplicacdo pratica dos conteudos trabalhados. Com carga horéria total de 50 horas, a
formacéo busca contribuir para o aprimoramento profissional dos educadores. promovendo praticas
pedagdgicas mais inclusivas, antirracistas, humanizadoras e comprometidas com a construcdo de
uma educacdo democrética, plural e socialmente referenciada.

5. ENQUADRAMENTO DA CONTRATAC}AO:
A contratacdo fundamenta-se no artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, e nas demais normas
legais e regulamentares atinentes a matéria.

6. DA CONTRATADA

A contratacdo da empresa APRIMORE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 59.532.094/0001-92, justifica-se em
razdo de a referida empresa ter apresentado a proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica,
considerando o menor valor dentre 0s orcamentos obtidos, em observancia aos principios da
economicidade, eficiéncia e supremacia do interesse publico. Além do critério de menor preco,
verificou-se que a empresa possui capacidade técnica e operacional compativeis com as exigéncias
necessarias a execucdo do objeto, demonstrando aptiddo para a prestacdo dos servicos de
organizagéo e realizagéo do V Curso Inter-regional voltado a formagdo continuada de professores e
profissionais da educacdo. A empresa apresentou proposta adequada as necessidades da
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Administracdo, contemplando a execucdo integral dos servicos, incluindo suporte pedagdgico,
operacional e tecnoldgico para realizacdo da formacdo na modalidade hibrida, com observancia as
condicdes, especificacbes e carga horaria estabelecidas. Dessa forma, a escolha da empresa
APRIMORE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO LTDA mostra-se plenamente
justificada, por reunir condicdes técnicas adequadas e apresentar o melhor custo-beneficio para o
Municipio de Pontdo/RS, assegurando a adequada execucdo dos servicos e o atendimento do
interesse publico.

7. CONSTITUEM OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) Notificar a Contratada por escrito sobre imperfeigdes, falhas ou qualquer irregularidade
encontrada durante a prestagao dos servigos;

b) Aplicar as sang¢des regulamentares e contratuais a Contratada, quando necessario.

c) Prestar informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto, conforme solicitado pela Contratada.
d) Acompanhar e fiscalizar a entrega dos itens/servigos, avaliando sua qualidade e, caso
necessario, rejeitando-os com justificativa, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada.

e) Fornecer orientagdes necessarias ¢ realizar os pagamentos conforme as condig¢des acordadas.
f) Exercer fiscalizagdo ampla sobre o fiel cumprimento das obrigagdes estabelecidas neste
contrato, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada.

g) Designar responsaveis pela fiscalizacdo e pelo acompanhamento da entrega dos itens ou
servigos contratados.

h) Atestar a nota fiscal/fatura apds o recebimento definitivo dos itens ou servigos e encaminha-la
a area financeira para pagamento conforme as condigdes acordadas.

i) Notificar a Contratada em caso de irregularidades ou descumprimento das obrigagdes
contratuais.

J) Garantir que o contratado aceite, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% do valor inicial atualizado do contrato,
ou até 50% no caso de reforma de edificios ou equipamentos.

k) Realizar a retencdo do Imposto Sobre Servigos (ISS) na prestagdo de servigos, conforme
legislagdo aplicavel.

8. CONSTITUEM OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) A contratada devera cuidar da seguranca de seu pessoal empregado na execucdo do contrato,
obedecendo aos requisitos legais pertinentes, ficando a contratante e seus prepostos, isentos de
qualquer responsabilidade com relagdo a eventuais acidentes de trabalho decorrentes da entrega,
sejam eles de natureza civil ou criminal.

b) A contratada respondera por danos, dolosa ou culposamente causada a contratante, a seus
servidores ou a terceiros, na execucao do fornecimento e pela ma qualidade dos servigos entregues,
com exclusdo da Contratante de seus efeitos, para todos os fins de efeitos, sejam eles de natureza
civil ou criminal.

c) Os servicos entregues serdo avaliados pela qualidade, podendo a contratante recusar o
recebimento.

d) A contratada devera manter compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes
de habilitacéo e qualificagdo exigidas, inclusive aquelas relativas as especificacoes.

(54) 2560-0131
pont&o.rs.gov.br

Av. JUdlio Mailhos, 1613
Pontd&o, RS, 99190-000



ADM 20252028

2% Pontao

Construindo juntos um novo tempo.

ADMINISTRAGAD
2025/2028

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078, de 1990).

f) Comunicar por escrito a Administracdo, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar 0s
esclarecimentos que julgar necessario.

g) Acatar as determinacdes dos responsaveis pelo recebimento e conferéncia dos servicos.

h) Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratacdo, especialmente os referentes a
fretes, taxas, seguros, mao de obra, encargos sociais, fiscais, comerciais, tributarios e trabalhistas,
bem como as demais despesas acessorias.

i) Aceitar, nas mesmas condic¢des, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérias, dentro
do limite permitido pelo art. 125 da Lei 14.133/2021 do valor contratado inicialmente.

J) Realizar a execugéo dos servigos no prazo indicado pela Contratante, em estrita observéancia das
especificacbes do Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

k) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto deste contrato.

I) Cumprir fielmente o contrato, conforme as obrigacdes assumidas.

m) Substituir os servicos em desacordo no prazo estabelecido, ou, ndo sendo possivel, indenizar o
valor correspondente acrescido de perdas e danos.

n) Prestar informacGes sobre a utilizacdo do objeto.

0) Manter as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo durante toda a execucgédo
do contrato.

p) Responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranca e demais caracteristicas do objeto,
observando as normas tecnicas.

q) Prestar garantia, manutencéo e assisténcia técnica, caso exigidas no Termo de Referéncia.

r) Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes.

s) Informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante qualquer alteracdo de endereco, telefone,
e-mail ou outros dados durante a vigéncia do contrato.

9. HABILITACAO

9.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de elei¢ao de seus administradores;

b) Documento de identidade do dirigente, proprietario ou socio com poderes de administracao,
nos termos do artigo 2° da Lei Federal n. 12.037/09;

9.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) e no Cadastro nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, e obrigatoriamente o

Municipal (Alvara de Localiza¢do ou Certidao de Inscricdo Municipal), relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto contratual;

C) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);
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d) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), estadual, e Municipal do local da sede da licitante, ou
outra equivalente, na forma da Lei;

e) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

9.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para a apresentagdo do
documento.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO:

a) O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap0s a entrega dos servigos e recebimento da
Nota Fiscal devidamente assinada pelo servidor responsavel pelo recebimento.

b) Nenhum pagamento isentard a contratada da responsabilidade pelos produtos ou implicara em
sua aceitagao.

¢) A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicacdo do nimero do contrato administrativo, a fim de acelerar o trimite de recebimento do(s)
bem(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

11. EXECUCAO DO OBJETO:

a) Os servicos deverdo ser executados por meio de formacao continuada destinada a professores e
profissionais da educacdo, com carga horaria total de 50 (cinquenta) horas, realizada integralmente
na modalidade remota/online;

b) A execucdo ocorrera mediante a realizacdo de encontros virtuais sincronos, por meio de
plataformas digitais;

c) A empresa devera realizar a disponibilizagdo de materiais pedagogicos digitais, videos, textos e
atividades de estudo, bem como acompanhamento e mediacdo pedagdgica realizados por
profissionais qualificados;

d) Cabe a contratada prestar suporte aos participantes durante o periodo de realizacdo da formacéo

12. GESTAO DO CONTRATO:

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

b) As comunicagdes entre o 6rgao e a contratada devem ser realizadas por escrito, sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

¢)) O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

d) A formalizagdo da contratagdo ocorrera por meio de contrato.

e) A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

13. ESTIMATIVA DO PRECO:
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O valor estimado da contratacdo é R$ 1.720,00 (mil, setecentos e vinte reais) conforme abaixo:

Item | Descricao Ref. Qtde. Valor total

01 | Contratacdo de empresa especializada na prestacdo H 50 R$ 1.720,00
de servicos de organizacéo de eventos e do V Curso
Inter-regional: Direitos Humanos; Ensino das
Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino das
Historias e Culturas Afro-Brasileiras, Africanas e
dos Povos Indigenas; Educacdo Inclusiva. Com
carga horéria de 50 horas totais, na modalidade
hibrida para professores e profissionais da
educacéo.

14. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO, REPACTUAQAO OU REAJUSTE GERAL

a) Os precos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducédo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos, nas seguintes
situacoes.

I. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata tal
como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021,

I1. em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposic¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

I11. serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratacdo; ou

IV. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

b) Adotar-se-a para fins de Edital o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, para
fins de reajuste geral de reposicéo.

15 SANCOES

15.1. A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragGes:

a) Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante o processo ou a execucdo do contrato;

i) Fraudar o processo ou praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;
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j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

m)Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

n) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

0) Deixar de apresentar amostra ou apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

p) Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacfes do edital e seus anexos

q) Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

r) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

s) Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

15.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas no item 15.1 deste, as
seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do
valor do objeto licitado ou contratado;

c) Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administracao Publica direta e indireta do 6rgéo
licitante, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Pablica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

15.3 As sancg0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 15.2. do presente poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

15.4 A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoria
e promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sanc¢des, conforme
previsto no item 15.2 do presente.

15.5 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.6 A aplicagdo das sancOes previstas no item 15.2. deste ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado & Administracdo Publica.

15.7 Na aplicacao da sang¢ao prevista no item 15.2, alinea “b”, do presente, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

15.8 A aplicacdo das sanc@es previstas nos incisos 111 e IV do caput do art. 156 desta Lei requerera
a instauracao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou
o0 contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.9 Na hipoétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacdes finais
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o.

15.10 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

15.11 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar
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confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

15.12 E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) Pagamento da multa;

c) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de
inidoneidade;

d) Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

15.13 A sancgdo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 15.1 do presente exigira
como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade pelo responsavel.

15.14 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

b) As peculiaridades do caso concreto.

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes.

d) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica.

e) Aimplantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes
dos 6rgéos de controle.

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do Municipio, mediante a seguinte dotagao:

06 7008.4 SECR.EDUCACAOQO

0601 12 361 0082 2019 7142.0 ENS FUNDAMENTAL

0601 12 361 0082 2019 33903900000000 1500 O 7581.7 OUTR.SERVIC.TER

0601 12 361 0082 2019 33903905000000 1500 E 7591.4 SERVICOS TECNIC

17. DA PUBLICACAO E DELIBERACAO:
17.1. AUTORIZO a publicacdo no site da municipalidade a presente contratacdo direta firmada
entre 0 MUNICIPIO DE PONTAO/RS e a empresa APRIMORE ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
59.532.094/0001-92.

Pontdo/RS, 22 de maio de 2026.

NILTON ALVES VERLINDO
Prefeito Municipal de Pontao/RS

(54) 2560-0131
pont&o.rs.gov.br

Av. Julio Mailhos, 1613
Pontdo, RS, 99190-000



